
1. Según el Manual 7 CEIS, en relación con la misión principal del mando intermedio, ¿cuál es su 
finalidad fundamental?
A) Supervisar y coordinar las actividades y actuaciones de cada turno y dotación bajo su 
responsabilidad.
B) Ejecutar exclusivamente las órdenes del superior jerárquico sin capacidad de coordinación.
C) Elaborar únicamente informes administrativos del servicio.
D) Asumir de forma permanente las funciones del superior jerárquico.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Misión y funciones del mando intermedio

2. De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe actuar siempre conforme a:
A) Las decisiones adoptadas por el personal a su cargo.
B) Las órdenes de los superiores jerárquicos, la normativa interna del Servicio y la legislación 
vigente.
C) Los criterios personales del mando en cada intervención.
D) Las instrucciones de otros servicios intervinientes.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Misión y funciones del mando intermedio

3. Según el Manual 7 CEIS, la misión del mando intermedio persigue garantizar un servicio:
A) Exclusivamente rápido.
B) Prioritariamente económico.
C) Eficaz, eficiente, seguro y de calidad.
D) Flexible y adaptable según el turno.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Misión y funciones del mando intermedio

4. En relación con el Manual 7 CEIS, ¿sobre quién ejerce el mando directo el mando intermedio?
A) Sobre los mandos superiores del Servicio.
B) Sobre el personal administrativo.
C) Sobre los servicios externos intervinientes.
D) Sobre los bomberos que conforman la base de la pirámide.
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

5. Según el Manual 7 CEIS, una de las funciones del mando intermedio es:
A) Definir la legislación aplicable al Servicio.
B) Ordenar, supervisar y colaborar en la ejecución de la organización interna del ámbito asignado.
C) Elaborar los presupuestos generales del Consorcio.
D) Representar institucionalmente al Servicio de forma permanente.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

6. De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe programar y supervisar tareas 
relacionadas con:
A) La formación externa del ciudadano.
B) El inventario, mantenimiento y revisión del equipamiento, vehículos y maquinaria.
C) La redacción de normativa interna.
D) La contratación de personal.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio



7. Según el Manual 7 CEIS, una función del mando intermedio es colaborar con:
A) Las tareas propias de la jefatura técnica del CEIS que le fueran encomendadas.
B) Únicamente las tareas del personal operativo.
C) La elaboración de legislación autonómica.
D) Las funciones exclusivas del mando único.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

8. En relación con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe supervisar y elaborar:
A) Planes estratégicos anuales.
B) Reglamentos internos del Servicio.
C) Informes, estudios técnicos y partes de intervención.
D) Convenios de colaboración externa.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

9. Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio coordina y supervisa los aspectos que afectan a:
A) La operatividad inmediata diaria y la gestión administrativa urgente del Servicio.
B) La planificación política del Consorcio.
C) La elaboración de campañas institucionales.
D) La gestión presupuestaria general.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

10.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, una función del mando intermedio en relación con el ciudadano 
es:
A) Delegar la atención exclusivamente en otros servicios.
B) Supervisar y realizar la prestación de auxilio cuando sea necesario.
C) Limitarse a informar tras la intervención.
D) Actuar solo bajo requerimiento judicial.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

11.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe controlar y supervisar:
A) La planificación urbanística municipal.
B) Los desplazamientos hacia los siniestros y la maniobra de los vehículos.
C) La contratación de seguros del Servicio.
D) Las relaciones sindicales internas.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

12.En relación con el Manual 7 CEIS, una función del mando intermedio es:
A) Atender y canalizar las llamadas recibidas para preparar el plan de actuación en emergencias.
B) Resolver exclusivamente incidencias administrativas.
C) Elaborar estadísticas anuales de intervenciones.
D) Coordinar la política de comunicación institucional.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

13.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe controlar y verificar:
A) El cumplimiento de los objetivos políticos del Servicio.
B) La uniformidad, asistencia y puntualidad del personal.
C) La asignación presupuestaria anual.



D) La planificación estratégica a largo plazo.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

14.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, una obligación del mando intermedio es:
A) Diseñar los programas formativos oficiales.
B) Realizar formación teórica y práctica continuada y asistir a cursos vinculados a su actividad.
C) Evaluar externamente a otros servicios.
D) Impartir formación exclusivamente al ciudadano.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

15.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe realizar acciones divulgativas con el fin de:
A) Incrementar la notoriedad institucional.
B) Sensibilizar, concienciar e informar al ciudadano.
C) Sustituir las funciones de Protección Civil.
D) Promover campañas comerciales.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

16.En relación con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe realizar ejercicio físico continuado 
para:
A) Cumplir un requisito administrativo.
B) Garantizar la mejora y mantenimiento de la cualificación física requerida para sus funciones.
C) Acceder a puestos superiores.
D) Participar en competiciones deportivas oficiales.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

17.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe realizar todas aquellas actividades y funciones 
que impliquen:
A) La elaboración de normativa propia del Servicio.
B) El cumplimiento exacto de sus deberes, horario de trabajo y funciones.
C) La sustitución permanente del mando superior.
D) La planificación estratégica del Consorcio.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

18.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el cumplimiento de las funciones del mando intermedio debe 
realizarse desde el prisma de:
A) La rapidez y la disponibilidad permanente.
B) La autoridad jerárquica exclusiva.
C) La eficacia, eficiencia, seguridad y calidad.
D) La optimización económica del Servicio.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

19.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe informar al superior acerca de:
A) La planificación futura del Servicio.
B) Las incidencias externas al ámbito operativo.
C) La marcha general de las actividades realizadas por el personal y equipamientos bajo su 
responsabilidad.
D) Las decisiones estratégicas adoptadas por otros servicios.



Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

20.En relación con el Manual 7 CEIS, una función del mando intermedio es:
A) Conducir y maniobrar vehículos de emergencia cuando sea necesario.
B) Diseñar los itinerarios estratégicos provinciales.
C) Autorizar la adquisición de nuevos vehículos.
D) Coordinar el transporte de personal administrativo.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Funciones del mando intermedio

21.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe transmitir las órdenes de los superiores 
jerárquicos:
A) De forma selectiva según el criterio del mando.
B) Únicamente al personal con mayor antigüedad.
C) De forma que sean conocidas por todo el personal al que corresponda su cumplimiento.
D) Solo durante las intervenciones operativas.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

22.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe sustituir al superior inmediato:
A) De manera permanente.
B) En los supuestos de ausencia y/o urgente necesidad.
C) Solo cuando exista orden escrita.
D) Únicamente en servicios preventivos.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

23.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe ejercer, en caso de ausencia:
A) Todas las funciones del superior jerárquico inmediato.
B) Únicamente funciones administrativas.
C) Solo funciones de coordinación externa.
D) Las funciones que delegue el personal a su cargo.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio 

24.En relación con el Manual 7 CEIS, las funciones del mando intermedio se agrupan en:
A) Dos áreas funcionales básicas.
B) Cinco áreas operativas principales.
C) Cuatro grandes áreas de unidades de competencia.
D) Tres áreas jerárquicas exclusivas.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Unidades de competencia

25.Según el Manual 7 CEIS, una de las áreas de competencia del mando intermedio es:
A) Gestión presupuestaria.
B) Mando y Control.
C) Dirección política.
D) Relaciones institucionales.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Áreas de competencias del mando intermedio



26.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, otra de las áreas de competencia del mando intermedio es:
A) Planificación y Coordinación.
B) Gestión económica.
C) Supervisión jurídica.
D) Dirección estratégica.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Áreas de competencias del mando intermedio

27.Según el Manual 7 CEIS, una de las áreas de competencia del mando intermedio es:
A) Formación externa.
B) Comunicación e Información.
C) Logística avanzada.
D) Administración general.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Áreas de competencias del mando intermedio

28.En relación con el Manual 7 CEIS, las áreas de competencia del mando intermedio se corresponden 
con:
A) Las funciones del Comandante del Incidente.
B) Los puestos de trabajo administrativos.
C) Los pares de elementos denominados unidades de competencia.
D) Las áreas funcionales técnicas del Servicio.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Unidades de competencia

29.Según el Manual 7 CEIS, la misión del mando intermedio debe desarrollarse siempre:
A) Con autonomía total respecto a la jerarquía.
B) Bajo criterios exclusivamente operativos.
C) De acuerdo con la normativa interna y la legislación vigente.
D) Según las directrices de los servicios externos.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Misión y funciones del mando intermedio

30.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio garantiza la calidad del servicio tanto para:
A) El interviniente como para el ciudadano.
B) El mando superior y la administración.
C) El Servicio y las autoridades políticas.
D) Los servicios externos intervinientes.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; Misión y funciones del mando intermedio

31.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio realiza un abanico de tareas similares a las del 
bombero:
A) Sin asumir funciones de mando.
B) Añadiendo a estas una asignación adicional de funciones de mando y gestión.
C) Limitándose a la supervisión administrativa.
D) Únicamente en situaciones excepcionales.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio 

32.En relación con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio integra:
A) Exclusivamente funciones de gestión.
B) Funciones de planificación estratégica.



C) Funciones operativas y funciones de mando.
D) Funciones políticas y administrativas.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

33.Según el Manual 7 CEIS, la jerarquía dentro del Servicio de Bomberos tiene como objeto:
A) Establecer las funciones de cada personal en relación al puesto que ocupan.
B) Centralizar la toma de decisiones políticas.
C) Sustituir los reglamentos internos.
D) Limitar la autonomía del mando intermedio.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; La jerarquía

34.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la jerarquía permite:
A) Eliminar duplicidades operativas.
B) Generar un vínculo entre los distintos puestos de la organización.
C) Delegar funciones en servicios externos.
D) Establecer los planes de intervención.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; La jerarquía

35.Según el Manual 7 CEIS, la jerarquía sirve para:
A) Regular únicamente las relaciones administrativas.
B) Garantizar la coordinación con otras entidades.
C) Establecer el marco legal respecto de las funciones de cada puesto.
D) Definir los objetivos estratégicos del Servicio.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; La jerarquía

36.En relación con el Manual 7 CEIS, la jerarquía es inviolable porque:
A) Sustituye a la normativa interna.
B) Evita la toma de decisiones operativas.
C) Refuerza el liderazgo natural.
D) De su respeto depende, en gran medida, el correcto funcionamiento del sistema organizativo.
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; La jerarquía

37.Según el Manual 7 CEIS, la cadena de mando hace referencia:
A) Al procedimiento de transmisión de la información dentro de la estructura organizacional.
B) A la estructura política del Servicio.
C) A la organización de los turnos de trabajo.
D) Al sistema de evaluación del personal.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; La cadena de mando

38.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la cadena de mando lleva aparejada:
A) La responsabilidad en la acción y omisión y en la ejecución de terceros.
B) La delegación automática de funciones.
C) La rotación de mandos.
D) La planificación estratégica.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; La cadena de mando 



39.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio pertenece mayoritariamente a:
A) La escala técnica.
B) La escala administrativa.
C) La escala operativa.
D) La escala directiva.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

40.En relación con el Manual 7 CEIS, al mando intermedio le corresponden tareas fundamentalmente 
de:
A) Planificación económica.
B) Intervención directa y ejecución.
C) Dirección política.
D) Coordinación institucional.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

41.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio coordina y controla las actuaciones del personal:
A) Según criterios personales.
B) De acuerdo a las órdenes de los superiores jerárquicos, la normativa interna y la legislación 
vigente.
C) En función de la disponibilidad de medios externos.
D) Conforme a decisiones consensuadas con el ciudadano.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio 

42.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el objetivo de la actuación del mando intermedio es garantizar un 
servicio:
A) Rápido y económico.
B) Flexible y adaptable.
C) Eficaz, eficiente, seguro y de calidad.
D) Autónomo respecto a la jerarquía.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

43.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio realiza tareas similares a las del bombero:
A) Sin asumir responsabilidad adicional.
B) De forma ocasional.
C) Solo en servicios preventivos.
D) Añadiendo funciones de mando y gestión.
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

44.En relación con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe actuar siempre:
A) Dentro de la normativa interna y la legislación vigente.
B) Con autonomía plena.
C) Bajo criterios políticos.
D) En coordinación exclusiva con servicios externos.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

45.Según el Manual 7 CEIS, una función del mando intermedio es:
A) Garantizar el cumplimiento de la normativa interna.



B) Elaborar leyes sectoriales.
C) Dirigir campañas institucionales.
D) Representar legalmente al Consorcio.
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

46.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el mando intermedio debe proteger:
A) Prioritariamente los bienes materiales.
B) La vida y la integridad de afectados y del personal interviniente.
C) Los intereses administrativos del Servicio.
D) La imagen pública institucional.
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

47.Según el Manual 7 CEIS, el mando intermedio tomará cuantas medidas sean necesarias para:
A) Optimizar recursos económicos.
B) Acelerar la finalización de la intervención.
C) Garantizar la seguridad en la intervención.
D) Delegar responsabilidades.
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio

48.En relación con el Manual 7 CEIS, el mando es la figura de referencia dentro de la organización 
porque:
A) Centraliza toda la información.
B) Representa a la administración.
C) Dirige los servicios externos.
D) Garantiza el cumplimiento de la ley en el ejercicio de sus funciones.
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS; Parte 4; El mando intermedio


